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ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก
เพื่อดำรงตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการกองทุนบริหารเงินกู้
เพื่อการปรับโครงสร้างหนี้สาธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนี้ในประเทศ
ชื่อ- นามสกุล (นาย,นาง,นางสาว) .......................................................................................................
ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) ..............................................................................................................
ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล
1. สัญชาติ .......................... เชื้อชาติ ....................................ศาสนา ..................................................
2. เกิดวันที่ .............. เดือน ......................พ.ศ. .......... อายุ ...............ปี .......... เดือน ณ วันยื่นใบสมัคร
      ภูมิลำเนา/สถานที่เกิด (จังหวัด) ..................................................
	3. บัตรประชาชนเลขที่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ออกให้ ณ อำเภอ/เขต ...................................................จังหวัด..........................................................
หรือ บัตรข้าราชการ/บัตรพนักงานองค์กรของรัฐ เลขที่ ...........................................................................
ออกให้โดย .......................................................................................................................................
วันที่ออกบัตร .................................................. วันหมดอายุ ...............................................................
4. ที่อยู่ปัจจุบัน ................................................................................................................................ 
....................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
5. ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้สะดวก ......................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
โทรศัพท์ .............................. โทรศัพท์เคลื่อนที่ ............................. โทรสาร ........................................
E-mail address ..................................................................................................................................
6. ปัจจุบันทำงานตำแหน่ง ................................................................................................................
สถานที่ทำงานปัจจุบัน ........................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
โทรศัพท์ ..................................................โทรสาร .....................................................................
7.  รายละเอียดครอบครัว
 7.1 บิดา – มารดา
	รายละเอียด
	บิดา     ( มีชีวิตอยู่   ( ถึงแก่กรรม
	มารดา   ( มีชีวิตอยู่   ( ถึงแก่กรรม

	ชื่อ - สกุล
	
	

	อายุ (ปี)
	
	

	ที่อยู่ปัจจุบัน
	
	

	อาชีพ
	
	

	สถานที่ทำงาน
	
	

	โทรศัพท์/ โทรสาร 
	
	


     7.2  สถานภาพการสมรส
                        (  โสด           (  สมรส           (  หย่าร้าง        (  หม้าย
     7.3  คู่สมรส

ชื่อ-นามสกุล ......................................................................................................................
อายุ .....................ปี อาชีพ ................................................................................................. 
สถานที่ทำงาน .....................................................................................................................
โทรศัพท์........................................ โทรสาร...........................................................................
     7.4  จำนวนบุตร .............................. คน  ดังรายชื่อต่อไปนี้
	ลำดับ
	ชื่อ - นามสกุล
	อายุ
	เพศ
	อาชีพ
	สถานที่ทำงาน/ สถานศึกษา 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


8.  สุขภาพปัจจุบัน
( สุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง
(  มีโรคประจำตัว  โปรดระบุ ..................................................................................................
ส่วนที่ 2 การศึกษาและประวัติการทำงาน
9. ประวัติการศึกษา
	ระดับ
	คุณวุฒิ/สาขาวิชา
	สถาบัน/ประเทศ
	ปีที่สำเร็จการศึกษา

	ปริญญาตรี
	
	
	

	ปริญญาโท
	
	
	

	ปริญญาเอก
	
	
	

	อื่นๆ (ระบุ)

	
	
	


10.  ประวัติการทำงาน  (จากอดีต – ปัจจุบัน)
	ระหว่างปี (พ.ศ.)
	ชื่อหน่วยงาน
	รายได้ของหน่วยงาน/ปี
	ตำแหน่ง
	เงินเดือนสุดท้าย
	เหตุ           ที่ออก
	สถานที่ตั้ง/โทรศัพท์

	ตั้งแต่
	ถึง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


11.  การฝึกอบรม/ดูงานที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อการดำรงตำแหน่ง
	ปี พ.ศ.
	หลักสูตรที่ฝึกอบรม/ดูงาน
	ระยะเวลาในการอบรม 
	หน่วยงานที่จัด/ประเทศ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ส่วนที่ 3  ความประพฤติและความสามารถด้านต่างๆ
12.  บุคคลซึ่งทราบประวัติและความประพฤติของข้าพเจ้า และสามารถให้คำรับรองกับกองทุนได้ 
12.1  ชื่อ – นามสกุล ......................................................................................................... 
เกี่ยวข้องเป็น .....................................................................................................................
อาชีพ ................................. สถานที่ติดต่อ ......................................................................... 
...................................................................................... โทรศัพท์ ....................................
12.2  ชื่อ – นามสกุล ......................................................................................................... 
เกี่ยวข้องเป็น .....................................................................................................................
อาชีพ ................................. สถานที่ติดต่อ ......................................................................... 
...................................................................................... โทรศัพท์ ....................................
13.  ความสามารถด้านภาษา
	ความสามารถ
	การฟัง
	การพูด
	การอ่าน
	การเขียน

	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้

	ภาษาอังกฤษ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาษา.....................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาษา ....................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาษา ....................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


14.  ความรู้ความสามารถพิเศษ
     .......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
15. ความคิดเห็นของผู้สมัคร 

15.1 มูลเหตุจูงใจที่ท่านสนใจร่วมงานกับกองทุน
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
15.2 คุณสมบัติของท่านที่คิดว่าเหมาะสมกับตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการกองทุน
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
16. ข้าพเจ้าขอรับรองว่า มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะอนุกรรมการสรรหาผู้ช่วยผู้จัดการกองทุนบริหารเงินกู้เพื่อการปรับโครงสร้างหนี้สาธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนี้ในประเทศ เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อรับการคัดเลือกเข้าดำรงตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการกองทุน ดังต่อไปนี้
	
	16.1
	มีสัญชาติไทย

	
	16.2
	มีอายุไม่ต่ำกว่า 35 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 57 ปีบริบูรณ์  ในวันที่ยื่นใบสมัคร

	
	16.3
	สามารถปฏิบัติงานให้แก่กองทุนได้เต็มเวลา

	
	16.4
	ไม่เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย

	
	16.5
	ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ

	
	16.6
	ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ

	
	16.7
	ไม่เป็นกรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลผู้มีอำนาจในการบริหารหรือจัดการในห้างหุ้นส่วน บริษัทหรือหน่วยงานอื่นใดซึ่งมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมกับการดำเนินงานของกองทุน

	
	16.8

	ไม่เป็นข้าราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอื่นของรัฐ หรือราชการส่วนท้องถิ่น

	
	16.9

	ไม่เป็นข้าราชการการเมือง ผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง หรือผู้มีตำแหน่งหน้าที่ในพรรคการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น

	
	16.10

	ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง

	
	16.11
	ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักงาน พักราชการ ให้ออกจากราชการไว้ก่อน หรือสั่งให้หยุดงานเป็นการชั่วคราวในลักษณะเดียวกันกับพักงานหรือพักราชการ

	
	16.12
	ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในสัญญากับกองทุน หรือในกิจการที่กระทำให้แก่กองทุนไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม


(หมายเหตุ : 
คุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 16.7 – 16.9  เป็นคุณสมบัติที่มีผลบังคับใช้ในวันที่เข้ารับตำแหน่ง


ผู้ช่วยผู้จัดการกองทุน )

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในใบสมัครนี้และเอกสารหลักฐานทั้งหมดเป็นความจริง ครบถ้วน และถูกต้องทุกประการ หากปรากฏภายหลังว่า ข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติหรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามที่รับรองไว้ หรือ                มีข้อความในใบสมัครเป็นเท็จหรือปกปิดข้อเท็จจริงซึ่งควรบอกให้แจ้ง หรือเอกสารที่นำมาแสดงไม่เป็นความจริงหรือไม่ถูกต้อง ข้าพเจ้ายินดีสละสิทธิ์จากบัญชีรายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเพื่อดำรงตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการกองทุน และไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ในการดำเนินการคัดเลือกครั้งนี้ และยอมรับในผลการตัดสินของคณะอนุกรรมการสรรหาโดยถือว่าเป็นที่สิ้นสุด และไม่ติดใจฟ้องร้องหรือดำเนินคดีใดๆ ทั้งสิ้น รวมทั้งกองทุน         มีสิทธิที่จะไม่จ้างหรือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้โดยไม่ต้องจ่ายค่าชดเชยหรือค่าเสียหายใดๆ ทั้งสิ้น และหากข้าพเจ้าได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยผู้จัดการกองทุน ข้าพเจ้ายินยอมให้ใช้หรือเปิดเผยประวัติของข้าพเจ้าแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง
(ลงชื่อ) ................................................................ (ผู้สมัคร)
         (..............................................................)
วันที่ ................ เดือน ................................ พ.ศ. ...........
บัญชีรายการเอกสาร 
ข้าพเจ้าขอส่งเอกสารประกอบการพิจารณาเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเพื่อดำรงตำแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการกองทุน รวม ................ หน้า  ดังนี้
	
	
	รายการเอกสาร/หลักฐาน
	จำนวนหน้า

	(
	1.
	ใบสมัคร
	

	(
	2.
	สำเนาบัตรประชาชน/บัตรข้าราชการ/บัตรพนักงานองค์การของรัฐ
	

	(
	3.
	สำเนาทะเบียนบ้าน
	

	(
	4.
	รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ขนาด 2 นิ้ว จำนวน 6 รูป (ถ่ายครั้งเดียวกัน     ไม่เกิน 6 เดือน)
	-

	(
	5.
	สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา
	

	(
	6.
	ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลหรือโรงพยาบาลที่ทางราชการรับรอง  (ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันยื่นใบสมัคร)
	

	(
	7.
	หนังสือรับรองจากองค์กรหรือเอกสารหลักฐานอื่น เพื่อแสดงคุณสมบัติ  ตามนัยข้อ 2.2  ข้อ 2.3 และข้อ 2.4 ของประกาศคณะอนุกรรมการสรรหา 
	

	(
	8.
	ประวัติของผู้สมัคร หากมีเพิ่มเติม (ถ้ามี) ความยาวไม่เกิน 3 หน้ากระดาษพิมพ์ (A4)  ตัวอักษร Angsana New ขนาด 16 Points
	

	(
	9.
	สำเนาเอกสารรับรองการผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร CFA/CISA ระดับ 1 หรือหลักสูตรอื่นใดที่เทียบเท่าตามที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ให้ความเห็นชอบ (ถ้ามี) 
	

	(
	10.
	เอกสารแสดงวิสัยทัศน์เกี่ยวกับแนวคิดการบริหารจัดการองค์กร และ
กลยุทธ์การบริหารสินทรัพย์ของกองทุนภายใต้กรอบของกฎหมาย    
เป็นภาษาไทย ความยาวไม่เกิน 4 หน้ากระดาษพิมพ์ (A4) ตัวอักษร Angsana New ขนาด 16 Points
	


   
ทั้งนี้ จัดทำจำนวน 6 ชุด โดยลงนามรับรองเอกสารทุกหน้า และจัดเอกสารใส่ซองแยกเป็น 2 ซอง คือ 
  

1. ซองเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครตามข้อ 1 – ข้อ 9 และ 
   

2. ซองเอกสารแสดงวิสัยทัศน์ตามข้อ 10







ติดรูปผู้สมัคร


ขนาด 2 นิ้ว





(ลงชื่อ) ............................................................ 





   (...................................................)


(ผู้รับและตรวจสอบเอกสาร)





วันที่ ......... เดือน ................................ พ.ศ. ..........





เวลา...........................น.





(ลงชื่อ) ................................................. 





 (................................................)


(ผู้สมัคร)














