
 

 

 

 

 

 

 

คําอธิบายสรุปสาระสําคัญของพระราชบัญญัติการจัดประชารัฐสวัสดิการเพ่ือ

เศรษฐกิจฐานรากและสังคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- 1 - 

สาระสําคัญ 

กองทุนประชารัฐสวัสดิการเพ่ือเศรษฐกิจฐานรากและสังคม (กองทุนฯ) จัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติ

การจัดประชารัฐสวัสดิการเพ่ือเศรษฐกิจฐานรากและสังคม พ.ศ. 2562 (พระราชบัญญัติฯ) โดยกําหนดให 

ตั้งไวท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง และมีวัตถุประสงคเพ่ือใชจายในการจัดประชารัฐสวัสดิการท่ีเปนการ

ใหความชวยเหลือประชาชนผูมีรายไดนอย หรือเพ่ือสนับสนุนโครงการท่ีใหบริการทางสังคมท่ีเปนการ

ชวยเหลือประชาชนในภาวะลําบากทุกประเภท 

ตามพระราชบัญญัติฯ กําหนดใหกองทุนฯ ประกอบดวยเงินและทรัพยสิน ดังตอไปนี้ 

  1. เงินและทรัพยสินท่ีโอนมาจากกองทุนประชารัฐเพ่ือเศรษฐกิจฐานราก 

  2. เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลจัดสรรจากงบประมาณรายจาย 

  3. เงินหรือทรัพยสินท่ีมีผูบริจาคให 

  4. เงินหรือทรัพยสินท่ีตกเปนของกองทุนฯ หรือท่ีกองทุนฯ ไดรับตามกฎหมายอ่ืน 

  5. ดอกผลหรือผลประโยชนท่ีเกิดจากเงินหรือทรัพยสินของกองทุนฯ 

  โดยเงินและดอกผลของกองทุนฯ ไมตองนําสงคลังเปนรายไดแผนดิน 

  ท้ังนี้ ตามพระราชบัญญัติฯ กําหนดใหเงินของกองทุนฯ ใหใชจายเพ่ือการจัดประชารัฐ
สวัสดิการและกิจการ ดังตอไปนี้ 

  1. การใหความชวยเหลือประชาชนผูมีรายไดนอยตามโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแหงรัฐ 

  2. การสนับสนุนโครงการท่ีใหบริการทางสังคมท่ีจัดทําข้ึนโดยหนวยงานของเอกชน มูลนิธิ 
หรือองคกรสาธารณประโยชน เพ่ือชวยเหลือประชาชนในภาวะลําบากทุกประเภท 

  3. การดําเนินงานและบริหารกองทุนฯ ตามท่ีคณะกรรมการประชารัฐสวัสดิการเพ่ือ
เศรษฐกิจฐานรากและสังคมใหความเห็นชอบ  

วัตถุประสงค 

ลดความเหลื่อมล้ํา เพ่ิมศักยภาพใหประชาชนผูมีรายไดนอยมีความเปนอยูท่ีดีข้ึน 

คณะกรรมการประชารัฐสวัสดิการเพ่ือเศรษฐกิจฐานรากและสังคม  

ตามมาตรา 4 และมาตรา 8 ของพระราชบัญญัติฯ กําหนดใหมีคณะกรรมการประชารัฐสวัสดิการเพ่ือ

เศรษฐกิจฐานรากและสังคม (คณะกรรมการฯ) โดยมีองคประกอบ และหนาท่ีและอํานาจ ดังนี้ 

องคประกอบ 
1. รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง เปนประธานกรรมการ 

2. ปลัดกระทรวงการคลัง เปนรองประธานกรรมการ                                
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3. กรรมการโดยตําแหนง ไดแก ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย

เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ อธิบดี

กรมบัญชีกลาง และผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

4. กรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวนสามคน ซ่ึงประธานกรรมการแตงตั้งจากผูมีความรู ความ

เชี่ยวชาญและประสบการณดานเศรษฐศาสตร สังคม การพัฒนาทรัพยากรมนุษย หรือดานอ่ืน อันจะเปน

ประโยชนแกการจัดประชารัฐสวัสดิการ  

  ใหปลัดกระทรวงการคลังแตงต้ังรองปลัดกระทรวงการคลังคนหนึ่ง เปนกรรมการและ

เลขานุการและแตงตั้งขาราชการในสํานักงานจํานวนไมเกินสองคน เปนผูชวยเลขานุการ 

หนาท่ีและอํานาจ 
๑. เสนอนโยบาย แผนการดําเนินงาน มาตรการหรือโครงการเก่ียวกับประชารัฐสวัสดิการ 

ท่ีเปนการใหความชวยเหลือในการดํารงชีพและเพ่ิมศักยภาพใหแกประชาชนผูมีรายไดนอยตามโครงการ
ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแหงรัฐ เพ่ือลดภาระคาใชจายในครัวเรือนและคาใชจายในการเดินทางโดยการ
สนับสนุนคาใชจายบางสวนท่ีจําเปน ตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ 

๒. พิจารณาการสนับสนุนโครงการท่ีใหบริการทางสังคมท่ีจัดทําข้ึนโดยหนวยงานของเอกชน 
มูลนิธิ หรือองคกรสาธารณประโยชน เพ่ือชวยเหลือประชาชนในภาวะลําบากทุกประเภทเสนอคณะรัฐมนตรี
เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ ท้ังนี้ หลักเกณฑการเสนอโครงการใหเปนไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการ
กําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

๓. จัดใหมีฐานขอมูลของประชาชนผูมีรายไดนอยซ่ึงผานการตรวจสอบคุณสมบัติในโครงการ
ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแหงรัฐท่ีถูกตองและเปนปจจุบัน เพ่ือใชในการจัดประชารัฐสวัสดิการการกํากับดูแล   
การบริหารจัดการ และการประเมินผลการดําเนินการ ไดอยางเหมาะสม 

๔. กํากับดูแลการบริหารจัดการ ตรวจสอบขอมูล และติดตามการดําเนินงานใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคของการจัดประชารัฐสวัสดิการ 

๕. ประเมินผลการดําเนินงานและความคุมคาในการจัดประชารัฐสวัสดิการอยางนอยปละ    
หนึ่งครั้ง พรอมท้ังรายงานผลการประเมินดังกลาวตอคณะรัฐมนตรี ท้ังนี้ หลักเกณฑและวิธีการประเมินให
เปนไปตามท่ีคณะกรรมการกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

๖. ออกระเบียบเก่ียวกับการรับเงิน การจายเงิน และการเก็บรักษาเงินของกองทุน 
๗. แตงตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
๘. ออกระเบียบ ประกาศ หรือคําสั่ง เพ่ือปฏิบัติการใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
๙. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้หรือการจัดประชารัฐสวัสดิการ 

ท่ีคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
หนาท่ีและอํานาจของสํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 

พระราชบัญญัติการจัดประชารัฐฯ ไดกําหนดใหสํานักงานทําหนาท่ีเปนสํานักงานเลขานุการของ
คณะกรรมการ มีหนาท่ีและอํานาจ (มาตรา 13) 
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(๑) ศกึษาและวเิคราะหแนวทางในการจัดประชารฐัสวสัดิการเพ่ือสนับสนนุการปฏิบตัิงานของ 

คณะกรรมการ 

(๒) บริหารจัดการฐานขอมลูของประชาชนผูมีรายไดนอย เพ่ือใชในการจัดประชารฐัสวัสดิการ 

ไดอยางเหมาะสม 

(๓) รบัเงนิ จายเงิน และเกบ็รักษาเงินของกองทุนตามระเบียบท่ีคณะกรรมการกําหนด 

(๔) จัดทํารายงานการเงินและการบัญชขีองกองทุน 

(๕) รายงานผลการดําเนนิงานของกองทุนเสนอตอคณะกรรมการ 

(๖) ดําเนินงานของกองทุนใหเปนไปตามระเบียบ ประกาศ คาํส่ัง และมตขิองคณะกรรมการ 

(๗) ดําเนินการและประสานงานกบัหนวยงานของรัฐหรอืเอกชนที่เกี่ยวของกับการจัดประชารัฐ 

สวัสดกิารและการดําเนินงานของกองทนุ 

(๘) ปฏิบตัิการอืน่ใดตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 

ผูรักษาการตามกฎหมาย 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังเปนผูรักษาการตาม พ.ร.บ. นี้ (มาตรา 29) 

การบังคับใชกฎหมาย 

พ.ร.บ. นี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือวันท่ี  3 มีนาคม 2562 โดยมีผลบังคับใชตั้งแตวันถัดจาก

วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป (มาตรา 2) 

หมายเหตุ: เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยท่ีเปนการสมควรใหมีการจัด

สวัสดิการใหแกประชาชนผูมีรายไดนอยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายรายไดอยาง

เปนธรรม ตลอดจนยกระดับและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอยางยั่งยืน โดยมีการดําเนินการรวมกัน

ระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน อันจะมีผลทําใหประชาชนผูมีรายไดนอยมีปจจัยท่ีเพียงพอและ

สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีคุณภาพ รวมท้ังมีความเปนอยูท่ีดีข้ึน  ในการนี้ เพ่ือใหการดําเนินการจัดสวัสดิการ

เปนไปตามวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 

 

 


